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Contexte

La forét fait partie intégrante de I'identité du département de la Haute-Marne. Elle couvre une large part du territoire et représente
une richesse environnementale, paysagére, mais aussi économique majeure. Les foréts communales sont une ressource locale
précieuse qu'il faut gérer durablement.

Deuxieéme département forestier du Grand-Est, la Haute-Marne bénéfice d'une ressource abondante et de qualité mais qui est
insuffisamment valorisée localement (seul 30 % du bois exploité est transformé sur le département). La consolidation des entreprises
locales est un chantier prioritaire pour augmenter la transformation du bois sur le département.

Cette charte a pour objectif de soutenir la dynamique territoriale autour de la valorisation du bois local. Elle s’inscrit
dans un contexte plus large de transition écologique, de recherche de souveraineté économique et de revitalisation des
territoires ruraux. Dans cette perspective, les élus ont un réle clé a jouer pour encourager les filieres locales, soutenir
I'emploi de proximité, favoriser les circuits courts et redonner de la valeur au bois issu des foréts communales.

Une volonté commune : structurer la filiére bois locale

Par cette charte, les é€lus, les acteurs forestiers et les partenaires publics affirment une volonté commune de valoriser le bois
localement. L'objectif est clair : transformer d avantage de bois sur place, soutenir les entreprises locales et renforcer les emplois
dans la filiere forét-bois en Haute-Marne.

Le premier enjeu porte sur l‘augmentation des volumes de bois exploités et commercialisés sous forme de contrats
dapprovisionnement, afin de sécuriser les approvisionnements des scieries et encourager les investissements. Un travail de
prospection aupres des scieries du département a permis d‘identifier un besoin complémentaire de 20 000 m? de bois d’ceuvre
pour accroitre la production de leurs sciages, ce qui représente 15 % du bois d'ceuvre exploité chaque année dans les foréts

communales du département qu'il convient de réorienter vers une utilisation en circuit court afin de soutenir les acteurs locaux
dans leur développement.

Le second enjeu contribue a créer un écosystéme plus résilient. La transformation locale du bois incarne un choix en faveur de
I'¢conomie créatrice de richesse, fondée sur la proximité et la durabilité. Elle permet aux entreprises du territoire de s‘appuyer sur
une ressource de qualité, tout en apportant une réponse concréte aux attentes citoyennes en matiére d’emploi, de circuits courts
et de valorisation des ressources locales.

Troisieme enjeu : utilisation de bois (locaux) dans la construction et les projets des collectivités, en lieu et place d'autres matériaux
ou de bois importés.

Engagements des communes

Les communes forestiéres s'engagent a:

» Mettre en ceuvre les contrats d'approvisionnement avec I'ONF afin de tendre vers un volume complémentaire de 20 000 m3
a "échelle du département pour une duree de 5 ans, ce qui représente 50 % du volume exploité. Les modalités pratiques seront
definies entre la commune et 'ONF au moment de la préparation des coupes;

« Privilegier la valorisation du bois exploité dans des projets locaux ;

» Encourager l'innovation locale autour des essences présentes dans les foréts haut-marnaises

+ Participer activement a la concertation avec 'ONF pour identifier les volumes mobilisables et leurs débouchés ;

- Promouvoir la gestion durable des foréts, en veillant a assurer la fonction économique, sociale et environnementale de celles-
ci.

Engagements de I'Etat et des partenaires

L'Etat, 'ONF, les représentants d’élus de la Haute-Marne et I'interprofession FIBOIS s‘engagent a :

« Conseiller les communes dans I'exploitation des foréts permettant de favoriser la transformation du bois localement :
= Accompagner les communes signataires par des outils de contractualisation clairs et adaptés ;

- Mobiliser les aides a l'investissement en priorité pour les projets s’inscrivant dans cette dynamique ;

« Offrir un soutien technique a la gestion des foréts communales et a la mise en relation avec les entreprises locales ;

« Assurer un suivi annuel de la charte afin de s rer que les volumes mobilisés sont en adéquation avec les besoins.




